
就活ハラスメントの相談窓口を設置します。

saiyo@ grp.tmnf.co.jp

就活ハラスメント相談窓口の設置

ハラスメント相談窓口
担当：人事部 採用担当

就職活動に際して当社社員によるハラスメント行為が見られた場合
は、下記の窓口までご相談ください。相談者の秘密は厳守されます。
また、こちらへの相談が当社の選考・合否結果に影響することは一
切ございません。

※当メールアドレスは一次相談窓口となるため、相談概要のみ記載してください。
改めて弊社ホットライン窓口からご連絡をさせていただきます。
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