
2023年 12月 6日 

東京海上日動システムズ株式会社 

 

2023年度 IT賞の受賞 

 

東京海上日動システムズ株式会社（代表取締役社長 関 邦夫）は、公営社団法人 企業情報 

化協会（以下「IT 協会」）主催の 2023年度（第 41 回）IT 賞において、 

「多様な人材が集まり、活躍するサステナブルな IT組織を目指して」をテーマに応募し、 

「サステナビリティ領域」にて IT賞を受賞しました。 

 

１．IT賞について 

わが国の産業界ならびに行政機関などの業務における事業創造、

効果的ビジネスモデルの構築・促進、生産性向上等、“IT を高度に活

用したビジネス革新”に顕著な努力を払い成果を挙げたと認めうる企

業、団体、機関および個人に対して、公益社団法人企業情報化協会

が授与するものです。昭和 58 年の第 1 回より今回で 41 回目の開催

となります。 

【ご参考】 IT 協会 WEB サイト https://jiit.or.jp/awards/it/ 

 

２．当社の具体的な取組 

当社では、SDGsが指し示すこの目標に沿った組織が、企業としてもサステナブルな組織であると

考えており、多様な価値観やスキルを持ったメンバーが協働することを目指しています。10 年以上

前より行ってきた様々なハンディキャップを持つメンバーと共に働く職場作りを始め、あらゆる意思

決定の場において男女の偏りが無い状態を目指す女性活躍推進施策などに取り組んで参りまし

た。 

VUCA 時代の今、変化に強くサステナブルな組織であるために、多様な価値観を尊重し、よりよ

い会社運営に繋げるためにチャレンジしている最中であり、その時に大切にする軸の一つとして

SDGs・D&I といった観点があります。 

本取組が、SDGs や D&I といった社会課題に取り組む他の多くの会社の一助になるものとして、

評価をいただいたものと考えております。引き続き、ビジネス変革をリードするバリューパートナーを

目指し、新しい取り組みに積極的に挑戦してまいります。 

 

以上 


